REGULAMIN TUTORINGU
w | Liceum Ogdlnoksztatcacym im. H.Sienkiewicza w Ptonsku

§ 1. Wykorzystanie poje¢ w Tutoringu

Tutoring to metoda pracy z uczniem, podopiecznym, mtodym cztowiekiem, ktéra polega na cyklu
indywidualnych spotkan i rozméw - ich celem jest rozwdj ucznia na wielu obszarach jego zycia.
To proces, w trakcie ktdrego, poprzez kontakt i relacje z tutorem, rozwija sie on i zaczyna
samodzielnie oraz odpowiedzialnie dziata¢, w oparciu o $Swiadomos¢ swoich mocnych i stabych stron.
Tutor natomiast to osoba, ktéra dysponuje wiekszym doswiadczeniem, wiedzg, dojrzatoscia
i w sposéb partnerski dzieli sie tym z uczniem; tutor stawia wyzwania, zadaje trudne pytania, wytycza
szlak poszukiwan, pomaga wydobyé potencjat, wytycza cele i motywuje do ich osiggniecia,
przyczyniajac sie w ten sposéb do zmiany, czyli rozwoju mtodszego rozmédwecy.

Tutorial to spotkanie dwdch oséb, tutora i podopiecznego (ucznia), w trakcie ktérego odbywa sie
rozmowa tutorska, majgca charakter dialogu motywacyjnego. Rozmowe te cechuje autentycznosé
i szczeros$¢, mozemy jg porownac bardziej do interakgji i dialogu niz do nauczania lub edukowania.

§ 2. Cel Tutoringu

Gtéwnym celem tutoringu w | Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Ptonsku jest rozwiniecie potencjatu
uczniow zarowno w sferze naukowej, jak i osobistej. Zalezy nam, by podopieczny rozwingt sie
na wielu obszarach swojego zycia, takich jak m.in: umiejetnosci, zainteresowania, intelekt, potencjat
(talenty, mocne strony), kompetencje interpersonalne, zawodowe, osobowosé, charakter, postawy,
wartosci i przekonania - tak by stat sie odpowiedzialnym, samodzielnym, niezaleznym, dojrzatym,
bardziej doswiadczonym i bardziej wartosciowym cztowiekiem.

§ 3. Zatozenia Tutoringu

1. Spotkania nauczyciela - tutora z uczniem - podopiecznym maja charakter indywidualny (cykl 8
spotkan) i nie sg zajeciami dodatkowymi z danego przedmiotu.

2. Spotkania tutorskie odbywajg sie raz w tygodniu w wymiarze 45 minut. Jesli jest to
konieczne, mogg odbywac sie rzadziej albo czesciej.

3. Dobrowolnos¢ - optymalny tutoring mozliwy jest woéwczas, gdy obie strony (tutor
i podopieczny) wyrazajg wole spotkania, rozmowy, wspotpracy.

4. Tutor pomaga uczniowi wyznaczy¢ cel dziatan, zgodny z zainteresowaniami i predyspozycjami
ucznia, tak by dziatania te wzbogacaty ucznia, rozwijaty jego wiedze, umiejetnosci
i ksztattowaty system wartosci.

5. Zadania Ucznia:
- obecnosé na spotkaniach z tutorem,
- zaangazowanie we wtasny rozwdj,

- wykonywanie ¢wiczen, ktdre sg forma przygotowania do spotkan tutorskich.

6. Zadania Tutora:
- poznanie podopiecznego i budowanie dobrych relacji

- okreslenie zasad wspdtpracy z podopiecznym np. w formie kontraktu,
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- dzielenie sie swoim doswiadczeniem,

- odkrywanie potencjatu ucznia, drzemigcych w nim talentéw i praca nad ich efektywnym
wykorzystaniem,

- motywacja ucznia do myslenia o wtasnym rozwoju i wspieranie go w jego planowaniu,

- pomoc w rozwinieciu potrzebnych kompetencji osobistych lub naukowych,

- przygotowanie do spotkan,

- odnotowywanie spotkan w dzienniku szkolnym.

Uczen realizuje plan dziatan monitorowanych przez tutora. Wspdlnie dokonujg ewaluacji tych
dziatan.

Udziat w tutorialach nie ma wptywu na oceny z przedmiotéw, natomiast moze obejmowac
tresci edukacyjne.

Wspétpraca tutora z uczniem ma charakter poufny i funkcjonuje tylko w relacji tutor - uczen;
odstepstwo od tej zasady jest mozliwe jedynie w przypadkach, gdy uczen (podopieczny)
wchodzi w konflikt z prawem lub podejmuje dziatania ryzykowne, zagrazajgce zdrowiu
lub zyciu.

W szkole nauczyciele - tutorzy tworzg tzw. Zespét Tutordw.

§ 4. Zasady rekrutacji

Na poczatku roku szkolnego tutorzy proponujg zajecia w danym roku szkolnym uczniom klas
drugich liceum, przedstawiajg zatozenia tutoringu, prezentujag metode takie w mediach
spotecznos$ciowych.

W przypadku braku zainteresowania metoda tutoringu do programu moga takze przystgpié
uczniowie innych klas.

Chetni uczniowie wypetniajg formularze zgtoszeniowe, ktére sg do pobrania na stronie szkoty
(zatacznik nr 1) i sktadajg je w bibliotece szkolnej.

Do tutoringu mozna przystgpic raz w cyklu edukacyjnym.

Uczen, wypetniajgc formularz, moze zaproponowaé nazwisko tutora, z ktdrym chciatby
odbywac spotkania.

Na podstawie otrzymanych formularzy tutorzy ogfaszajg liste przyjetych w pierwszej
kolejnosci na tutoring oraz liste oczekujgcych.

Tutorzy po zapoznaniu sie z pracami i propozycjami uczniow dobierajg pary: tutor - uczen.
Uczniowie dobrowolnie decydujg sie na spotkania tutorskie oraz podjecie, realizacje i
ewaluacje dziatan.

Przed przystgpieniem do programu kazdy niepetnoletni podopieczny musi dostarczy¢ zgode
rodzica na udziat w tutorialach (zatgcznik nr 2).

Po uzyskaniu akceptacji tutor wspdlnie z podopiecznym ustala terminy spotkan, cele
rozwojowe i planuje dziatania.

§ 5. Korzysci z Tutoringu

Wzmacnianie systemu rozwijania talentow.
Pogtebianie relacji spotecznych.
Wzmacnianie satysfakcji z wykonywanej pracy.



